
ACTA DE COMITÉ DE EVALUACIÓN HOJAS DE VIDA 

 

 
 

REUNIÓN DEL COMITÉ DE EVALUACIÓN HOJAS DE VIDA CONVOCATORIA 
INTERNA 

ACTA 01 
 
FECHA: Puerto Colombia, 30 de enero de 2023 

 
LUGAR: Principal  

 
La presente reunión fue convocada por Jesús Herrera Rodríguez, Jefe de la Oficina 
de Talento Humano, de manera presencial para reunión del COMITÉ DE 
EVALUACIÓN HOJAS DE VIDA CONVOCATORIA INTERNA, prevista en la 
resolución 038 de ENERO de 2023. 

 
ASISTENTES MIEMBROS DEL COMITÉ 

 
 

NURY LÓPEZ TRUJILLO SECRETARIA GENERAL 

 
JESÚS HERRERA RODRÍGUEZ 

 
JEFE DE LA OFICINA DE TALENTO 
HUMANO 

SINDY ANAYA BARRIOS JEFE DE LA DIVISIÓN COMERCIAL Y 
FINANCIERA 

 
 
 

DESARROLLO 
 
En puerto Colombia, de manera presencial siendo las 03:00 PM de la tarde del 
lunes 30 de enero se reunieron los asistentes antes mencionados para dar 
cumplimiento a lo establecido en la resolución 038 de ENERO de 2023. 

 
Nury López, inicia la reunión indicando que se encuentran convocados con la 
intención de realizar la revisión y verificar el cumplimiento de los parámetros de 
acuerdo al manual de funciones del Canal, con la intención de constatar la 
información depositada en las hojas de vida y realizar el comparativo con los 
criterios que define el manual. 
Destaca que es importante el tema de verificación de las competencias laborales, 
requisitos de formación académica y la revisión que no posea sanciones de tipo 
disciplinarias mediante procuraduría, contraloría, policía y a nivel interno en su 
hoja de vida; lo cual podrían impedir la ocupación del cargo TÉCNOLOGO 
GRADO 16 código 4080. 

 
JESÚS HERRERA  manifiesta que posterior a la publicación en la página web de 
la convocatoria, sólo se recibió la postulación  la cual la señora Maribel Vargas     
Gómez identificada con cédula de ciudadanía 32.650.805 de Barranquilla. 

 
Dicha revisión realizada por el comité convocado de la documentación enviada por 
la señora Maribel Vargas Gómez al correo de Secretaria General 
(secretaria.general@telecaribe.com.co) se observa a continuación: 
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IDENTIFICACION 

Nivel: CENTRAL 
Denominación del Empleo: TECNOLOGO 
Código: 4080 
Grado: 16 
Número de Cargos: 1 
Dependencia: DIVISION COMERCIAL Y FINANCIERA 
Jefe Inmediato: JEFE DIVISION COMERCIAL Y FINANCIERA 

EVALUACIÓN DE HOJA DE VIDA 
 

ITEMS 
RESULTADO 

DEL 
CUMPLIMIENTO 

EDUCACIÓN: Tecnólogo en contabilidad o administración o dos 
años de estudios de educación superior en carreras afines. 

 

CUMPLE – Posee 
título de 

profesional como 
contador público. 

EXPERIENCIA: 24 meses de experiencia en manejo de tesorería o 
pago a proveedores. 
 

CUMPLE 

REQUISITOS PARA LA PRESENTACIÓN Y RECEPCIÓN DE LAS 
HOJAS DE VIDA  

Hoja de vida actualizada CUMPLE 
Fotocopia de la cedula de ciudadanía CUMPLE 
Fotocopia del certificado judicial vigente CUMPLE 
Fotocopia del título profesional o certificación de los semestres o 
cursos aprobados 

CUMPLE 

Certificación(es) que acrediten 24 meses de experiencia en cargos 
específicos o 36 meses de experiencia relacionada con las funciones 
del cargo 

 
CUMPLE 

Manifestación de no estar incurso en una causal de inhabilidad, 
incompatibilidad o prohibición para desempeñar el empleo. 

CUMPLE 

Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloría 
General 
de la República*. 

 
CUMPLE 

Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la 
Procuraduría 
General de la Nación* 

 
CUMPLE 

Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policía 
Nacional* 

CUMPLE 

*La	fecha	de	expedición	de	este	documento	no	puede	ser	superior	a	un	mes	al	tiempo	de	la	postulación	
	
De esta manera la señora Nury López manifiesta que desde su perspectiva 
cumple con los requisitos y en apoyo con la asesoría de Andrea Pianetta – 
abogada externa jurídica manifiesta que con lo establecido en los requisitos la 
señora Maribel Vargas cumple para el cargo.  
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La señora Sindy Anaya, manifiesta que según lo revisado y posterior verificación, la 
señora Maribel Vargas cumple con os requisitos para el cargo de tecnólogo Grado 
16. 
De igual manera Jesús Herrera Jefe de Talento Humano, destaca que en la revisión 
ha cumplido con todos los ítems, por los cuales la verificación valida el cumplimiento 
del perfil con lo establecido en el manual de Funciones.  
 
 
Dicho esto, el COMITÉ DE EVALUACIÓN HOJAS DE VIDA CONVOCATORIA 
INTERNA establece que la postulación realizada por la señora Maribel del Rosario 
Vargas Gómez cumple con los requisitos mínimos de formación académica y 
experiencia para el cargo de  Tecnólogo Grado 16 código 4080, y se le 
recomendara a la gerencia de TELECARIBE celebrar el contrato con la señora 
MARIBEL DEL ROSARIO VARGAS GÓMEZ identificado con CC 32.650.805 de 
Barranquilla. 

 
Finalizada la reunión presencial se dio por terminada la sesión siendo las 03:30 
pm del día 30 de enero de 2023. 

 
 
En constancia se firma por los asistentes a sesión. 

 
- Miembros del comité: 

 
 

 

 

 

 

 

 

NURY LÓPEZ TRUJILLO  

 SECRETARIA GENERAL 

 

 

 
_____________________________ 

JESUS HERRERA RODRÍGUEZ 

JEFE DE LA OFICINA DE 
TALENTO HUAMANO 

 
 
 
 

 

SINDY ANAYA BARRIOS 
JEFE DE LA DIVISIÓN 

COMERCIAL Y FINANCIERA 
 
 

- Asesora: 
 
 
 
  

ANDREA PIANETTA 
ASESORA JURÍDICA 

 


